Zatgcznik nr 5 do uchwaty
Zarzqdu Szpitala Grochowskiego Nr 16/V/2024
z dnia 29 lipca 2024 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1

Niniejszy regulamin okreéla tryb pracy Komisji konkursowej powotanej uchwaty Zarzadu Szpitala

Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. Nr 16/V/2024 z dnia 29 lipca 2024 r. w sprawie

ogtoszenia konkursow ofert na udzielenie zamdwienia na udzielanie $wiadczeri zdrowotnych oraz

powotania komisji konkursowej, zwanego dalej ,uchwaty”, w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia
konkurséw ofert szczegdtowo okreslonych w uchwale.
§ 2.

Komisja dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2021, poz. 711, z pézn.zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (tj. Dz. U. z 2021, poz. 1280, z pdzn. zm.);

3) uchwaly, w tym na podstawie ,Szczegdtowych warunkéw konkursu ofert oraz materiatow
informacyjnych o przedmiotach konkursow ofert na udzielenie zamdwien na udzielanie $wiadczenia
zdrowotne”;

4) niniejszego Regulaminu.

§3.

1. W sktad Komisji konkursowej wchodzi, co najmniej 3 osoby zatrudnione lub stale wspodtpracujace z
Udzielajacym zmoéwienia, w tym wyznaczony sposrod nich przez Zarzad Udzielajacego zamowienia
Przewodniczacy Komisji Konkursowej. W sktad Komisji konkursowej wchodzi nieparzysta liczba
cztonkéw.

2. Cztonkiem Komisji konkursowej nie moga by¢ osoby, ktore:

1) sg oferentem ubiegajacym sie o zawarcie umowy;

2) pozostajg z oferentem, o ktorym mowa w pkt 1, w zwigzku matzeriskim albow stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia;

3) sg zwiazane, z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, z oferentem, o ktérym mowa w pkt 1, jego
przedstawicielem lub petnomocnikiem albo cztonkiem organéw oséb prawnych biorgcych udziat w
postepowaniu;

4) pozostajg z oferentem, o ktérym mowa w pkt 1, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do ich bezstronnosci, lub w takim stosunku pozostaje
ich matzonek lub osoba, z ktérg pozostajg we wspdlnym pozyciu;

3. Cztonkiem Komisji konkursowej nie moze by¢ osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do
drugiego stopnia lub osoba zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec
oferenta w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

4. Cztonkowie Komisji konkursowej po otwarciu ofert sktadajg oswiadczenia, ze nie zachodzg wobec nich
przestanki okreslone w ust. 2i 3.

5. Wyfaczenia czfonka Komisji konkursowej i powotania nowego cztonka Komisji konkursowej
w przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, dokonuje Zarzad Udzielajacego
zamowienia z urzedu lub na wniosek cztonka Komisji konkursowej albo oferenta ubiegajgcego sig o
zawarcie umowy.

6. Przed otwarciem ofert przewodniczgcy Komisji konkursowej przedstawia obecnym oferentom lub
innym uczestnikom cztonkéw Komisji konkursowej oraz stwierdza umocowanie tej komisji do
prowadzenia konkursu.

§ 4.

1. Komisja konkursowa pracuje na niejawnych posiedzeniach bez udziatu oferentow, za wyjgtkiem

czynno$ci wymienionych w § 5 pkt 1, 2i 5.



2. W toku prac Komisja konkursowa stosuje szczegdtowe warunki konkursu ofert wprowadzone uchwatg
w zwigzku z niniejszym konkursem ofert.
§ 5.

Z chwilg rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu ofert na okreslony zakres swiadczen

zdrowotnych, objetych zamowieniem, Komisja konkursowa dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:

1) stwierdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkurséw ofert oraz liczbe otrzymanych ofert na kazdy
ogtoszony zakres swiadczen zdrowotnych;

2) otwiera koperty z ofertami i wstepnie ustala, czy spetniajg one wymagane warunki formalne;

3) cztonkowie Komisji konkursowej sktadajg pisemne oswiadczenia o niepodleganiu wytgczeniu
z udziatu w konkursie ofert, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do regulaminu;

4) odrzuca oferty nieodpowiadajgce wymaganym warunkom formalnym lub zgtoszone po wyznaczonym
terminie;

5) ogtasza oferentom ustalenia wynikajace z czynnosci wymienionych w pkt 2 i 4;

6) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oswiadczenia zgtoszone przez oferentéw;

7) wybiera najkorzystniejszg lub najkorzystniejsze oferty albo nie wybiera zadnej z ofert.

§ 6.

W przypadku odrzucenia oferty Komisja konkursowa wskazuje w protokole podstawe prawng swojej

decyzji wraz z uzasadnieniem.

§7.

1. W toku konkursu Komisja konkursowa moze zadaé¢ od oferenta ztozenia wyjasniern dotyczacych
oferty.

2. Komisja konkursowa moze przeprowadzi¢ weryfikacje oferenta w celu potwierdzenia prawdziwosci i
prawidtowosci danych zawartych w ofercie, w szczegdlnosci zazagda¢ przekazania dokumentow
potwierdzajgcych dane i informacje przekazane w toku konkursu przez oferenta.

§ 8.

1. Komisja konkursowa podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej 3 cztonkdw jej sktadu.

Decyzje Komisji konkursowej sg podejmowane w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
czym cztonkowie Komisji konkursowej nie moga wstrzymywac sie od gtosu. W przypadku rownej
liczby gtoséw decyduje gtos osoby przewodniczacej posiedzeniu Komisji konkursowej.

§ 9.

W celu ustalenia, czy oferta nie zawiera razaco niskiej ceny w stosunku do przedmiotu zamodwienia,

Komisja konkursowa moze zwrdci¢ sie do oferenta o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien

dotyczacych elementéw oferty majacych wptyw na wysoko$é ceny, w tym o przedstawienie kalkulacji

kosztow Swiadczen zdrowotnych.
§ 10.

Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty w poszczegdlnych zakresach swiadczen zdrowotnych Komisja

konkursowa kieruje sie kryteriami zawartymi w ,Szczegétowych warunkach konkursu ofert oraz

materiatach informacyjnych o przedmiotach konkurséow ofert na udzielenie zamdwien na udzielanie

Swiadczenia zdrowotne”, ustalonymi na podstawie uchwaty.

§11.

Z przebiegu konkursu ofert Komisja Konkursowa sporzadza protokdt, ktéry powinien zawierac:

1) oznaczenie konkursu ofert poprzez wskazanie przedmiotu zamoéwienia oraz okreSlenie miejsca i
czasu konkursu;

) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

) liczbe zgtoszonych ofert;

) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom udziatu w danym konkursie ofert;

) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom udziatu w danym konkursie ofert lub zgtoszonych

po terminie wraz z uzasadnieniem;
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6) wyjasnienia i oswiadczenia oferentdw biorgcych udziat w danym konkursie ofert;

7) wskazanie najkorzystniejszej dla Udzielajgcego zamdwienia oferty albo stwierdzenie, ze zadna z
ofert nie zostata przyjeta wraz z uzasadnieniem;

8) ewentualne odrebne stanowiska cztonka Komisji konkursowej;

9) wzmianke o odczytaniu protokotu;

10) podpisy cztonkoéw danej Komisji konkursowe;j.

§12.
W toku konkursu ofert, do czasu jego zakoriczenia, oferent moze ztozy¢ do komisji umotywowany protest
w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci. Przestanki zfozenia, sposob
skfadania i rozpatrywania protestu okre$lajg postanowienia § 16-17 ,Szczegdtowych warunkach konkursu
ofert oraz materiatach informacyjnych o przedmiotach konkurséw ofert na udzielenie zamdwiert na
udzielanie $wiadczenia zdrowotne”.

§13.
Informacje uzyskane przez cztonkdéw Komisji konkursowej w toku postepowania konkursowego stanowig
tajemnice stuzbowa.

§ 14.
Po zakoriczeniu konkursu Komisja konkursowa ztozone oferty wraz z kopertami umieszcza
w kopercie zbiorczej, zatacza do sporzadzonego protokotu i cato$¢ dokumentacji przekazuje Zarzadowi
Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z o.0.

CZEONEK ZARZADU

<

T rzysztof Osmanski



Zatacznik do Regulaminu KK

Oswiadczenie cztonka Komisji konkursowej o braku podstaw do wykluczenia ze sktadu Komisji
konkursowe;j

Ja, hize] DOAPISANAN s , Jjako cztonek Komisji konkursowej powotanej do

przeprowadzenia konkurséw ofert w zakresie:

1. ,Udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania zadan pielegniarki w Oddziale
Intensywnej Terapii i Anestezjologii, Pododdziale Intensywnej Terapii Kardiologicznej, Bloku
Operacyjnym oraz Oddziale Chemioterapii Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z
0.0. przez pielegniarke”;

2. ,Udzielanie  $wiadczert  zdrowotnych ~w  zakresie  wykonywania zadan  pielegniarki
w Oddziatach i Izbie Przyje¢ Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. przez
pielegniarke”.

3. ,Udzielanie Swiadczern zdrowotnych w zakresie wykonywania zadan pielegniarki w Pracowni
Hemodynamiki Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. przez pielegniarke”.

4. ,Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania zadar ratownika medycznego w
Pracowni Hemodynamiki Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. przez
ratownika medycznego”:

5. ,Udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania zadan technika elektroradiologii w
Pracowni Hemodynamiki Szpitala Grochowskiego im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. przez
technika elektroradiologii”;

po uzyskaniu informacji o danych identyfikujgcych oferentéw, ktdrzy ztozyli oferty, oswiadczam, ze:

1) nie jestem oferentem ubiegajacym sie o zawarcie umowy;

2) nie pozostaje z oferentami, o ktérych mowa w pkt 1, w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia;

3) nie jestem zwigzana/y, z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, z oferentami, o ktérych mowa
w pkt 1, ich przedstawicielami lub petnomocnikami albo cztonkami organéw oséb prawnych
biorgcych udziat w postepowaniu;

4) nie pozostaje z oferentami, o ktérych mowa w pkt 1, w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci, lub w takim stosunku nie
pozostaje méj matzonek lub osoba, z ktdrg pozostaje we wspdlnym pozyciu;

5) nie jestem osobg, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia lub osoba
zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec oferenta w stosunku
nadrzednosci stuzbowej,

a wiec nie zachodzg wobec mnie przestanki wykluczenia ze sktadu Komisji konkursowej, o ktérych mowa

w § 3 ust. 2 i 3 Regulaminu. CZLONEK ZARZADU




