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BSU/42/2024-2 Warszawa, dnia 08.01.2025 r.

Na strone internetowg Zamawiajacego

INFORMACJA Z OTWARCIA OFERT

Zamawiajacy powiadamia, ze w procedurze zapytania ofertowego, bez stosowania przepisow
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320,
z pézn. zm.), pn. Zapytanie ofertowe na ,,Swiadczenie uslug medycznych z zakresu medycyny
pracy wraz z udzialem lekarza medycyny pracy w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy”,
sygnatura sprawy: BSU/42/2024, w dniu 08.01.2024 r. o godzinie 10:30 dokonano otwarcia ofert
ztozonych w formie elektroniczne;j.

Oferty ztozyli nastgpujacy Wykonawcy i1 zaoferowali nastgpujace ceny za wykonanie
przedmiotu umowy:

Oferta 1: Centrum Medyczne Popularna Bednarczyk Sp. k, ul. Grochowska 278,
03-841Warszawa

Lp. Cena jednostkowa .Ct:lna X
netto /brutto (w zl) Jednostkowa
(koszt za netto /brutt(.) w
przebadanie jednej 2D (bko;v)zt za jednq
. . . Badania osoby 0sobe bez .
Rodzaj/okreslenie stanowiska pracy . . wykonywania
profilaktyczne | uwzgledniajgc badari ale
zakres badan wraz ..
wydaniem uwzgledniajgc
. wydanie
orzeczenia .
lekarskiego orzeczei.ua
lekarskiego
1 Stanowiska kierownicze 230,00 100,00
(czynniki psychospoteczne (zagrozenia
wynikajace ze stalego duzego
doptywu informacji i gotowosci do
odpowiedzi, zagrozenia wynikajace wstepne i
z pracy na stanowiskach oKresowe
decyzyjnych i zwigzanych z
odpowiedzialnos$cia), praca przed
monitorem ekranowym co najmnie;j
przez polowe dobowego wymiaru
czasu pracy)
2 Stanowiska administracyjno- wstepne i 180,00 100,00
biurowe okresowe
(obcigzenie statyczne, praca przed
monitorem co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu
pracy)
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Pracownicy gospodarczy,
(magazynierzy, konserwatorzy,
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) —
praca na wysokosci do 3 metréw

w zalezno$ci od rodzaju i stanowiska
pracy (np. praca na wysokosci do 3
metrow - bez szkodliwoscei 1 czynnikow
narazenia; wysitek fizyczny/dzwiganie
cigzarow: u me¢zczyzn do 30 kg przy
pracy statej, do 50 kg przy pracy
dorywczej, a u kobiet do 12 kg przy
pracy statej, do 20 kg przy pracy
dorywczej, rgczne prace transportowe,
w tym przy uzyciu wozkoéw
transportowych poruszanych rgcznie,
doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)

wstepne i
okresowe

190,00

100,00

Pracownicy gospodarczy
(magazynierzy, konserwatorzy
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) -
pracuja na wysokosci powyzej 3
metrow

w zaleznosci od rodzaju i stanowiska
pracy (np. praca na wysoko$ci powyzej
3 metrow - bez szkodliwosci i
czynnikOdw narazenia wysitek
fizyczny/dzwiganie cigzarow:

u mezezyzn do 30 kg przy pracy stalej,
do 50 kg przy pracy dorywczej, a u
kobiet do 12 kg przy pracy stalej, do 20
kg przy pracy dorywczej, r¢czne prace
transportowe, w tym przy uzyciu
wozkow transportowych poruszanych
recznie, doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)

wstepne i
okresowe

270,00

100,00

Osoby kierujagce samochodem do
celow stluzbowych (stanowiska
wskazane w wierszach 1-4)

- Badanie psychotechniczne
(czynniki psychospoteczne, pozycja
wymuszona, praca wymagajaca peinej
sprawnosci ruchowej, zagrozenia
zwigzane z prowadzeniem osobowego
samochodu stuzbowego)

wstepne i
okresowe

300,00

100,00

Pracownicy zatrudnieni jako kierowcy
samochodow osobowych

- Badanie psychotechniczne

(czynniki psychospoteczne, pozycja
wymuszona, praca wymagajaca peinej
sprawnosci ruchowej, zmianowa (w
tym w porze nocnej), sporadycznie
wysitek fizyczny)

wstepne 1
okresowe

300,00

100,00

Pracownicy farmacji, pozostali wyzsze
medyczne, diagnosci laboratoryjni,
technicy medyczni, technicy RTG -
czynniki promieniowanie

wstepne 1
okresowe

220,00

100,00




Stanowiska:

lekarze, pielegniarki, $redni i niski
personel medyczny.

Badania pod katem narazenia na
promieniowanie jonizujace z
wydaniem stosownego orzeczenia.

Badania uodpornienia w kierunku
HBYV (antygen HBs, przeciwciala
anty-HBc i anty-HBs) u pracownikow
medycznych zatrudnianych na
stanowiskach majacych kontakt z
krwig lub innymi potencjalnie

zakaznymi materiatami biologicznymi.

Kierowanie na szczepienie
pracownikow u ktorych stwierdzono
brak lub obnizenie miana przeciwciat
przeciwko WZW typ B. — wydanie
zaswiadczenia na szczepienie lub
doszczepienie.

wstepne 1
okresowe

360,00

100,00

Osoby majace kontakt z zywnoscia

(Badania na nosicielstwo - wydanie
ksigzeczki wraz wydaniem orzeczenia
w powyzszym zakresie przez lekarza
medycyny pracy)

wstepne i
okresowe

280,00

100,00

10

wszystkie grupy stanowisk
(w zalezno$ci od stanowiska)

kontrolne

(po zwolnieniu
chorobowym
pow. 30 dni)

100,00

100,00

11

Badanie profilaktyczne (okulistyczne) poza terminem z

uwagi na warunki pracy wraz z wydaniem zaswiadczenia o

potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok
podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego

180,00

100,00

Cena jednostkowa
za godzing netto

Cena
jednostkowa za
godzing brutto

12

Udzial lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy w siedzibie

Zamawiajacego

(cztery posiedzenia rocznie do 5 godzin kazde)

250,00

307,50




Oferta 2: PRAGMED Sp. z 0.0., ul. Zupnicza 18 lok.U10, 03-821 Warszawa

metrow

L.p. . Cena
P Cena jednostkowa | .
jednostkowa
netto /brutto (w zl)
netto /brutto (w
(koszt za .
.. .| Zb) (koszt za jedng
przebadanie jednej osobe bez
. o . Badania osoby ¢ .
Rodzaj/okreSlenie stanowiska pracy .. wykonywania
profilaktyczne | uwzgledniajgc ,
d badan ale
zakres badan wraz wweeledniaiac
wydaniem it e. v
) wydanie
orzeczenia .
. orzeczenia
lekarskiego .
lekarskiego

1 Stanowiska kierownicze 347,00 147,00

Minimalny zakres
(czynniki psychospoteczne (zagrozenia badan dodatkowych
wynikajgce ze statego duzego wymaganych do

d . e o ] wydama orzeczenia

oplywu informacji i gotowosci do . .
. . .S o . jest okreslony w
odpowiedzi, zagrozenia wynikajgce | wstgpne 1 przepisach wydanych

z pracy na stanowiskach okresowe przez Ministra

decyzyjnych i zwigzanych z Zdrowia (Dz. U. 2020

odpowiedzialnoscia), praca przed poz.2131z pézn. zm.)

monitorem ekranowym co najmniej na podstawie delegacji
przez polowe dobowego wymiaru pKra;“l‘(eJ ";“Sta‘“e

odeksu Pracy
czasu pracy)

2 Stanowiska administracyjno- wstepne 1 198,00 147,00
biurowe okresowe Minimalny zakres

badan dodatkowych
(obciazenie statyczne, praca przed wymaganych do
3 . [ wydama orzeczenia
monitorem co najmniej przez ) .

1 dob . jest okreslony w
potowe dobowego wymiaru czasu przepisach wydanych
pracy) przez Ministra

Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy

3 Pracownicy gospodarczy, 367,00 297,00
(magazynierzy, konserwatorzy, Minimalny zakres
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) — badan dodatkowych
praca na wysokosci do 3 metréow Wyglag,"myCh do

wydania orzeczenia
lesnosci .. ik jest okreslony w

w zaleznosci od rodzaju i stgnpww a przepisach wydanych
pracy (np. praca na wysokosci do 3 przez Ministra
metrow - bez szkodliwoscei 1 czynnikow Zdrowia (Dz. U. 2020
narazenia; wysilek fizyczny/dzwiganie | wstgpne 1 poz.2131z p6zn. zm.)
cigzarow: u me¢zczyzn do 30 kg przy okresowe na podstawie delegacji
pracy statej, do 50 kg przy pracy prawnej w ustawie

. . Kodeksu Pracy
doryweczej, a u kobiet do 12 kg przy
pracy stalej, do 20 kg przy pracy
dorywczej, rgczne prace transportowe,
w tym przy uzyciu wozkoéw
transportowych poruszanych rgcznie,
doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)

4 Pracownicy gospodarczy 367,00 297,00
(magazynierzy, konserwatorzy Minimalny zakres
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) - | wstepne i badati dodatkowych

. ;. .. wymaganych do
pracuja na wysokosci powyzej 3 okresowe

wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych




w zaleznosci od rodzaju i stanowiska
pracy (np. praca na wysokosci powyzej
3 metrow - bez szkodliwosci i
czynnikOdw narazenia wysitek

przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie

fizyczny/dzwiganie ciezarow: Kodeksu Pracy
u mezczyzn do 30 kg przy pracy statej,
do 50 kg przy pracy dorywczej, au
kobiet do 12 kg przy pracy statej, do 20
kg przy pracy dorywczej, r¢czne prace
transportowe, w tym przy uzyciu
wozkow transportowych poruszanych
recznie, doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)
Osoby kierujagce samochodem do 150,00 15 Q’OO
celow shuzbowych Minimalny zakres
. . badan dodatkowych
(stanowiska wskazane w wierszach wymaganych do
1-4) wydania orzeczenia
- Badanie psychotechniczne wstepne i Jest okreslony w
ki h " . Kk przepisach wydanych
(czynniki psychospo eczne, pozycja okresowe przez Ministra
wymuszona, praca wymagajaca petne;j Zdrowia (Dz. U. 2020
sprawnosci ruchowej, zagrozenia p0z.2131z pézn. zm.)
zwigzane z prowadzeniem osobowego na podstawie delegacji
. prawnej w ustawie
samochodu stuzbowego) Kodeksu Pracy
547,00 457,00
Pracownicy zatrudnieni jako kierowcy Minimalny zakres
samochodow osobowych badan dodatkowych
wymaganych do
. . wydania orzeczenia
- Badar.n? psychotechniczne . wstepne i jest okreflony w
(czynniki psychospoteczne, pozycja okresowe przepisach wydanych
wymuszona, praca wymagajaca peinej przez Ministra
sprawnosci ruchowej, zmianowa (w Zdrowia (Dz. U. 2020
. . poz.2131z pézn. zm.)
tym w porze nocnej), sporadycznie na podstawie delegacii
wysitek fizyczny) prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy
Pracownicy farmacji, pozostali wyzsze | wstepne i 337,00 150,00
medyczne, diagnosci laboratoryjni, okresowe Minimalny zakres
technicy medyczni, technicy RTG - badan dodatkowych
. .. . wymaganych do
czynniki promieniowanie wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych
przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy
Stanowiska: wstepne i 447,00 200,00
lekarze, pielegniarki, $redni i niski okresowe Minimalny zakres
badan dodatkowych

personel medyczny.

Badania pod katem narazenia na
promieniowanie jonizujace z
wydaniem stosownego orzeczenia.

Badania uodpornienia w kierunku
HBYV (antygen HBs, przeciwciala
anty-HBc i anty-HBs) u pracownikow
medycznych zatrudnianych na
stanowiskach majacych kontakt z

wymaganych do
wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych
przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy




krwig lub innymi potencjalnie

zakaznymi materiatami biologicznymi.

Kierowanie na szczepienie
pracownikow u ktorych stwierdzono
brak Iub obnizenie miana przeciwciat
przeciwko WZW typ B. — wydanie
za$wiadczenia na szczepienie lub
doszczepienie.

Osoby majace kontakt z zywnoscia

(Badania na nosicielstwo - wydanie
ksigzeczki wraz wydaniem orzeczenia
w powyzszym zakresie przez lekarza

medycyny pracy)

wstepne 1
okresowe

377,00

127,00

Minimalny zakres
badan dodatkowych
wymaganych do
wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych
przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy

10

wszystkie grupy stanowisk
(w zalezno$ci od stanowiska)

kontrolne

(po zwolnieniu
chorobowym
pow. 30 dni)

147,00

147,00

Minimalny zakres
badan dodatkowych
wymaganych do
wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych
przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy

11

Badanie profilaktyczne (okulistyczne) poza terminem z

uwagi na warunki pracy wraz z wydaniem zas§wiadczenia o

potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok
podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego

147,00

147,00

Minimalny zakres
badan dodatkowych
wymaganych do
wydania orzeczenia
jest okreslony w
przepisach wydanych
przez Ministra
Zdrowia (Dz. U. 2020
poz.2131z pézn. zm.)
na podstawie delegacji
prawnej w ustawie
Kodeksu Pracy

Cena jednostkowa
za godzing netto

Cena
jednostkowa za
godzing brutto

12

Udzial lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy w siedzibie

Zamawiajacego

(cztery posiedzenia rocznie do 5 godzin kazde)

300,00

369,00




Oferta 3: Centrum Medyczne Petra Medica Sp. z 0.0., ul. Grochowska 166 , 04-329 Warszawa

L.p.

Rodzaj/okreSlenie stanowiska pracy

Badania
profilaktyczne

Cena jednostkowa
netto /brutto (w zl)
(koszt za
przebadanie jednej
osoby
uwzgledniajgc
zakres badan wraz
wydaniem
orzeczenia
lekarskiego

Cena
jednostkowa
netto /brutto (w
ZY) (koszt za jedng
osobe bez
wykonywania
badan ale
uwzgledniajgc
wydanie
orzeczenia
lekarskiego

Stanowiska kierownicze

(czynniki psychospoteczne (zagrozenia
wynikajace ze stalego duzego
doptywu informacji i gotowosci do
odpowiedzi, zagrozenia wynikajace
z pracy na stanowiskach
decyzyjnych i zwigzanych z
odpowiedzialnos$cia), praca przed
monitorem ekranowym co najmnie;j
przez potowg dobowego wymiaru
czasu pracy)

wstepne i
okresowe

143,10

125,00

Stanowiska administracyjno-
biurowe

(obcigzenie statyczne, praca przed
monitorem co najmniej przez
polowe dobowego wymiaru czasu

pracy)

wstepne 1
okresowe

125,00

125,00

Pracownicy gospodarczy,
(magazynierzy, konserwatorzy,
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) —
praca na wysokosci do 3 metrow w
zaleznos$ci od rodzaju i stanowiska
pracy (np. praca na wysokosci do 3
metréw - bez szkodliwosci 1 czynnikow
narazenia; wysitek fizyczny/dzwiganie
ciezaréw: u mezezyzn do 30 kg przy
pracy stalej, do 50 kg przy pracy
doryweczej, a u kobiet do 12 kg przy
pracy stalej, do 20 kg przy pracy
dorywczej, reczne prace transportowe,
W tym przy uzyciu wozkow
transportowych poruszanych recznie,
doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)

wstepne 1
okresowe

150,00

125,00

Pracownicy gospodarczy
(magazynierzy, konserwatorzy
sprzataczka, elektryk, hydraulik itp.) -
pracuja na wysokosci powyzej 3
metréow w zaleznosci od rodzaju i
stanowiska pracy (np. praca na
wysoko$ci powyzej 3 metréw - bez
szkodliwosci 1 czynnikéw narazenia
wysitek fizyczny/dzwiganie cigzarow:
u mezezyzn do 30 kg przy pracy statej,
do 50 kg przy pracy dorywczej, a u

wstepne 1
okresowe

220,00

125,00




kobiet do 12 kg przy pracy stalej, do 20
kg przy pracy dorywczej, r¢czne prace
transportowe, w tym przy uzyciu
wozkdw transportowych poruszanych
recznie, doraznie zmienne warunki
atmosferyczne)

Osoby kierujagce samochodem do
celow stluzbowych
(stanowiska wskazane w wierszach

1-4)

- Badanie psychotechniczne
(czynniki psychospoteczne, pozycja
wymuszona, praca wymagajaca peinej
sprawnosci ruchowej, zagrozenia
zwigzane z prowadzeniem osobowego
samochodu stuzbowego)

wstepne i
okresowe

317,00

125,00

Pracownicy zatrudnieni jako kierowcy
samochodow osobowych

- Badanie psychotechniczne

(czynniki psychospoteczne, pozycja
wymuszona, praca wymagajaca petne;j
sprawnosci ruchowej, zmianowa (w
tym w porze nocnej), sporadycznie
wysitek fizyczny)

wstepne 1
okresowe

317,00

125,00

Pracownicy farmacji, pozostali wyzsze
medyczne, diagnosci laboratoryjni,
technicy medyczni, technicy RTG -
czynniki promieniowanie

wstepne 1
okresowe

285,00

125,00

Stanowiska:

lekarze, pielegniarki, §redni i niski
personel medyczny.

Badania pod katem narazenia na
promieniowanie jonizujace z
wydaniem stosownego orzeczenia.
Badania uodpornienia w kierunku
HBYV (antygen HBs, przeciwciata
anty-HBc i anty-HBs) u pracownikow
medycznych zatrudnianych na
stanowiskach majacych kontakt z
krwig lub innymi potencjalnie
zakaznymi materiatami biologicznymi.
Kierowanie na szczepienie
pracownikow u ktorych stwierdzono
brak Iub obnizenie miana przeciwciat
przeciwko WZW typ B. — wydanie
za$wiadczenia na szczepienie lub
doszczepienie.

wstepne i
okresowe

285,00

125,00

Osoby majace kontakt z zywnoscia
(Badania na nosicielstwo - wydanie
ksigzeczki wraz wydaniem orzeczenia
w powyzszym zakresie przez lekarza

medycyny pracy)

wstepne 1
okresowe

375,00

125,00

10

wszystkie grupy stanowisk
(w zalezno$ci od stanowiska)

kontrolne

(po zwolnieniu
chorobowym
pow. 30 dni)

125,00

125,00




11 Badanie profilaktyczne (okulistyczne) poza terminem z 210,00 125,00
uwagi na warunki pracy wraz z wydaniem zaswiadczenia o
potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok
podczas pracy przy obshudze monitora ekranowego
Cena jednostkowa | Cena
za godzing netto jednostkowa za
godzine brutto
12 Udziat lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji
bezpiec;eﬁstwa 1 higieny pracy w siedzibie 350,00 430,50
Zamawiajacego
(cztery posiedzenia rocznie do 5 godzin kazde)
ZATWIERDZIL

ZARZAD SZPITALA



