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Szpital Grochowski im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0. ogtasza nabor na
stanowisko:
Robotnik Gospodarczy

Wymagania:
1.  Woyksztatcenie min. podstawowe;

2. Dobra organizacja pracy;
3.  Wykonywanie pracy sumiennie i staranie oraz stosowanie sie do polecen przetozonego;
4. Mile widziane doswiadczenie w pracy o podobnym charakterze;

Zakres czynnosci:

1. Odbierania odpadéw medycznych z oddziatdw szpitalnych;

2. Transportowanie zabezpieczonych odpadéw medycznych z oddziatéw szpitalnych do magazynu
odpadéw medycznych;

3. Gromadzenia odpaddow medycznych w komorze chtodni przeznaczonej dla danego typu koddw
odpadow;

4. Utrzymywanie czystosci i porzagdek w pomieszczeniach magazynu odpadow medycznych;

Oferujemy:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy;

2. Dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy

Prace w stabilnej i rozwijajacej sie firmie z wieloletnig tradycja;

Bogaty pakiet socjalny oraz mozliwos¢ ubezpieczenia grupowego;

Dodatkowe benefity w tym premie i nagrody.

Wysoko$¢ wynagrodzenia uzalezniona jest od doswiadczenia, kwalifikacji, kompetencji oraz zakresu
odpowiedzialnosci na danym stanowisku i jest ustalana w oparciu o obiektywne i neutralne kryteria, z
zachowaniem zasady réwnego traktowania oraz réwnosSci wynagrodzen za jednakowgq prace lub prace o
jednakowej wartosci. Informacje o wysokosci wynagrodzenia zasadniczego mozna uzyska¢ na zyczenie,
kierujgc zapytanie na adres: kadry@grochowski.waw.pl.

ounksw

Zainteresowane osoby prosimy o aplikacje lub ztozenie w wersji papierowej w Sekretariacie Spofki
wtasnorecznie podpisanego CV oraz zyciorysu kandydata/kandydatki, lub do Dziatu Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi na adres szpitala: 04-073 Warszawa, ul. Grenadierow 51/59 lub adres e-mail:
kadry@grochowski.waw.pl z dopiskiem: ,,Robotnik Gospodarczy”.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami, za wszystkie nadestane aplikacje
dziekujemy.

KLAUZULA OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO RODO

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem danych osobowych oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie jest Szpital Grochowski im. dr med. Rafata Masztaka sp. z 0.0., adres: ul.
Grenadieréw 51/59, 04-073 Warszawa.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac¢ w sprawach przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty
elektronicznej iod@grochowski.waw.pl.

3) Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) i c) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacja przepiséw wynikajgcych z
art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Dane osobowe kandydatéw do pracy sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowisko pracy.
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4) Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisdw prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktérymi
administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz Administratora (np. kancelarig prawna, dostawca oprogramowania, zewnetrznym
audytorem).

5) Administrator nie zamierza przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

6) Osobie ubiegajacej sie o zatrudnienie przystuguje prawo uzyskac kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

7) Dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, nie dtuzej niz przez okres 90 dni liczonych od dnia
zakonczenia procesu naboru.

8) Osobie, ktdérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania, a
takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wziecia udziatu w naborze na wolne stanowisko pracy. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych jest brak udziatu w naborze na wolne stanowisko pracy.

10)  Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o podane dane osobowe.

Zauvla(//' worwr @«Czaé&z/«%t _faal/t»m? 147asz? .75,315?_1

NIP: 1132869037; REGON: 002153989 i@ ) P E R+t Al2018
Konto: PEKAO S.A. O/Warszawa 37 1240 6074 1111 0000 4992 9164 \/ Medycyny
Wpisany do KRS prowadzony przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy,

XIV Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem:0000478458. A ORLY POLSKIE]

Kapitat Zaktadowy 25 292 000 ztotych. PRZEDSIEBIORCZOSCI A

2017



